
Detail hodnocení

Název projektu Transparentní odměňování v praxi: podpora zaměstnavatelů 
v brněnském regionu
Registrační číslo projektu CZ.03.01.02/00/22_030/0007417

Kód hodnotitele

Pořadí hodnocení 3
Kolo hodnocení Hodnocení žádosti o podporu
Fáze hodnocení Věcné hodnocení
Datum hodnocení 14. 8. 2026
Status Vyhověl
Soubor kritérií OPZ+_VH_otevřená výzva - HK
Finalizováno Ano
Platný Ano
Výsledek (v bodech) 88,75
Počet hodin
Arbitr Ne
Opravný hodnotitel Ne
Popis hodnocení
Komentář k hodnocení Projekt reaguje na relevantní problematiku transparentního a 
spravedlivého odměňování a odpovídá zaměření výzvy. Mezi jeho silné stránky patří jasně nastavené 
cíle, vhodně zvolené klíčové aktivity, práce s cílovou skupinou a konzistentní intervenční logika. Slabší 
stránkou je omezenější doložení potřebnosti projektu konkrétními daty, absence metrik pro 
sledování dopadů některých aktivit a dílčí výhrady k části rozpočtu.  
Projekt je doporučen k podpoře  za podmínky úpravy monitorovacího indikátoru 101060 Počet 
podporovaných mikropodniků, malých a středních podniků (včetně družstevních podniků a sociálních 
podniků), jeho výchozí hodnota bude 0. Indikátor je určen pouze ke sledování, nejde o závazkový 
indikátor. 
Celkové způsobilé výdaje projektu činí  1 500 500 Kč. 
Poznámka k výsledku
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1. Potřebnost 
K Ano 8,75 35,00 17,50 26,25  Ano

   1.1. Vymezení problému a cílové skupiny; 
Zaměřuje se projekt na problém/nedostatky, 
který/které je skutečně potřebné řešit a je 
cílová skupina adekvátní náplni projektu?  

K Ano 8,75 35,00 17,50 26,25 dobré Projekt řeší relevantní problém v oblasti transparentního a 
spravedlivého odměňování a cílí na vhodně vymezenou skupinu 
zaměstnavatelů. Cílová skupina je dostatečně popsána, její potřeby 
jsou identifikovány a odpovídají podmínkám výzvy. Problém i jeho 
dopady jsou popsány věrohodně, přičemž projekt vychází ze 
zkušeností žadatele a znalosti cílové skupiny. Slabší stránkou je málo 
konkrétní doložení potřebnosti projektu a omezený popis 
dosavadních způsobů řešení problému. Celkově je problém vymezen 
dostatečně a cílová skupina odpovídá zaměření projektu.  

Ano

2. Účelnost K Ano 7,50 30,00 15,00 28,75  Ano
   2.1. Cíle a konzistentnost (intervenční 
logika) projektu; Je cíl projektu nastaven 
správně a povedou zvolené klíčové aktivity a 
jejich výstupy k jeho splnění?  

K Ano 6,25 25,00 12,50 25,00 velmi dobré Cíle projektu jsou nastaveny v souladu s výzvou, jsou dostatečně 
konkrétní, měřitelné a vzájemně provázané. Navržené klíčové 
aktivity logicky navazují na identifikované potřeby cílové skupiny a 
vytvářejí předpoklady pro dosažení plánovaných výstupů i 
zamýšlených změn. Intervenční logika projektu je srozumitelná a 
zvolený soubor aktivit představuje vhodný nástroj pro řešení 
popsaných problémů.  

Ano

   2.2. Způsob ověření dosažení cíle projektu; 
Jak vhodný způsob pro ověření dosažení cíle 
žadatel v projektu nastavil?  

K Ano 1,25 5,00 2,50 3,75 dobré Způsob ověření dosažení cílů je založen na výstupech projektu, 
monitorovacích indikátorech a evidenci realizovaných aktivit. 
Nastavení umožňuje ověřit dosažení plánovaných cílů a výsledků 
projektu. Slabší stránkou je absence konkrétnějších metrik pro 
měření skutečného dopadu realizovaných opatření v praxi, včetně 
ověření využití získaných znalostí a dopadů komunikační platformy. 
Přes uvedené výhrady lze způsob ověřování považovat za přiměřený 
charakteru projektu. 

Ano

3. Efektivnost a hospodárnost K Ano 5,00 20,00 10,00 18,75  Ano
   3.1. Efektivita projektu, rozpočet; S 
ohledem na plánované a potřebné výstupy je 
navrženo efektivní a hospodárné použití 
zdrojů?  

K Ano 3,75 15,00 7,50 15,00 velmi dobré Rozpočet je zpracován přehledně, věcně správně a neobsahuje 
nezpůsobilé výdaje. Položky rozpočtu jsou dostatečně popsány, lze 
je jednoznačně přiřadit ke klíčovým aktivitám a navržené ceny 
odpovídají cenám obvyklým. Celkově je rozpočet považován za 
přiměřený rozsahu aktivit, počtu zapojených partnerů a délce 

Ano



realizace projektu. Realizační tým je nastaven úsporně, s nízkými 
pracovními úvazky a mzdami odpovídajícími stanoveným limitům.   

   3.2. Adekvátnost indikátorů; Jak jsou 
nastaveny cílové hodnoty indikátorů?  

K Ano 1,25 5,00 2,50 3,75 dobré Cílové hodnoty indikátorů jsou navázány na plánované aktivity a 
odpovídají rozsahu projektu. Dosažení nastavených hodnot lze 
považovat za reálné a jejich vazba na projektové výstupy je zřejmá. 
Výhrady se týkají zejména způsobu ověření získané kvalifikace 
účastníků a některých formálních aspektů nastavení indikátorů. 
Celkově jsou indikátory nastaveny přiměřeně a v souladu s 
aktivitami projektu. Pouze v případě monitorovacího indikátoru  
101060 Počet podporovaných mikropodniků, malých a středních 
podniků (včetně družstevních podniků a sociálních podniků) je 
potřeba nastavit výchozí hodnotu na 0, nejde o závazkový indikátor. 

Ano

4. Proveditelnost K Ano 3,75 15,00 7,50 15,00  Ano
   4.1. Způsob zapojení cílové skupiny;Jak 
adekvátně je cílová skupina zapojena v 
průběhu projektu?  

K Ano 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré Cílová skupina je zapojena do všech relevantních fází projektu a 
způsob práce s ní odpovídá charakteru projektu i požadavkům výzvy. 
Potřeby cílové skupiny jsou zmapovány, zájem o zapojení je doložen 
a nastavené nástroje spolupráce, motivace a podpory jsou vhodně 
zvoleny. Zapojení cílové skupiny vytváří dobré předpoklady pro 
dosažení plánovaných výstupů projektu.  

Ano

   4.2. Způsob realizace aktivit a jejich 
návaznost; Jak vhodně byl zvolen způsob 
realizace aktivit a jejich vzájemná návaznost? 

K Ano 2,50 10,00 5,00 10,00 velmi dobré Klíčové aktivity jsou dostatečně popsány, mají definované výstupy a 
logicky na sebe navazují. Zvolený způsob realizace odpovídá 
potřebám cílové skupiny a vytváří předpoklady pro dosažení 
plánovaných výsledků. Pozitivně lze hodnotit návaznost aktivit, jejich 
rozsah a časové nastavení. Slabší stránkou je méně podrobné 
rozpracování některých projektových rizik a opatření k jejich 
eliminaci. Celkově je způsob realizace aktivit nastaven vhodně. 

Ano

Přílohy posudku

Číslo přílohy 
hodnocení Název přílohy hodnocení Soubor




